WOJT GMINY

Qzezawin Koécielny

Zatacznik Nr 1
do Uchwaly Rady Gminy

w Szczawinie Koscieln |
z dnia 29.12.2005 Nr ﬂkﬁ/ w05
REGULAMIN

okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod dia nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagréd za ich osiagniecia dydaktyczno — wychowawcze

Podstawa prawna:

Art. 49 ust. 112 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2003r.
nr 118, poz. 1112, z p6zn zm.)

ROZDZIAL. |
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1

1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli za zajecia
dydaktyczno — wychowawcze ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego
w budzecie Gminy Szczawin Koscielny z przeznaczeniem na nagrody Wéjt Gminy
Szczawin Koscielny i dyrektorow szkét.

2. Niniejszy Regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w gimnazjum,
szkotach podstawowych, przedszkolu — oddziatach przedszkolnych)
prowadzonych przez Gmine Szczawin Koscielny.

3. llekro¢ w ninigjszym Regulaminie jest mowa o:

1) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w
ust. 2,

2) nauczycielach bez blizszego okre$lenia — rozumie sie przez to nauczycieli, o
ktérych mowa w ust. 1,

3) szkole bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumieé: przedszkole,
oddziat przedszkolny, szkote podstawowa, gimnazjum,

4) zakiadowe| organizacji zwigzkowej — rozumie sie przez to Zarzad oddziatu
ZNP w Szczawinie Koscielnym i Sekcja Oswiaty | Wychowania NSZZ
~~olidarmosé” Regionu Plockiego,

5) nagrodzie zaktadowej organu prowadzgcego — rozumie sie przez to nagrode
Wojta Gminy Szczawin Koscieiny.

ROZDZIAL 1I ,
SPOSOB PODZIALU SRODKOW

§ 2

1. W budzecie Gminy Szczawin Koscielny tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla

nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych,
Z tym ze:



1) 70% srodkoéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoly,
2) 30% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody organu prowadzacego
zwanego dalej nagrodami Wojta Gminy Szczawin Koscielny.

ROZDZIAL Il
WYSOKOSC NAGROD

§ 3

. Wysokos¢ nagrody Wéjt Gminy Szczawin Koscielny dla nauczyciela ustala sie w
wysokosci co najmniej 60% $Sredniego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
stazysty oraz dla dyrektora szkoty co naymniej 80% $redniego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela stazysty, o ktorym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela | nie moze by wyzsza od nagrody kuratora oswiaty.

. Wysokosc nagrody dyrektora nie moze by¢ nizsza niz 35% $redniego
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty, o ktérym mowa w art. 30
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela | nie moze by¢ wyzsza od nagrody Wéjta Gminy
Szczawin Koscielny.

ROZDZIAL IV ,
KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGROD

§ 4

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg charakter uznaniowy i
przyznawane sg hauczycielom za szczegolne oraz wybitne osiggniecia
dydaktyczno - wychowawcze | opiekuncze w pracy zawodowej. Nagroda moze
byC przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

. Nagroda organu prowadzacego zwana dale| ,nagroda Waojta Gminy”, moze by¢é
przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktérzy posiadajg co najmniej dobrg ocene
pracy pedagogiczne] oraz spetniajg odpowiednio co najmnie] 5 z kryteriow, 0
ktérych mowa w ust.4

. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada co najmnigj
dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz spetnia odpowiednio ¢co najmniej 4 z
kKryteridow, o ktoérych mowa w ust. 4

. Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania nauczycielom nagrody:

1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu, a w szczegdlnosci potwierdzone w
sprawozdaniach i egzaminach ucznidw, przeprowadzanych przez
okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich
metod nauczania | wychowania, opracowania autorskich programow i
publikag),

¢) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem sie
uczniow do udziatu w zawodach co najmnigj | stopnia (rejonowych),
Zzajeciem przez ucznidw (grupe uczniow) I-lll miejsca w konkursach,
zawodach, turniejach, przegladach i festiwalach na szczeblu co najmnie]
gminnym (migjskim},



2)

3)

4)

d)} posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdoinionymi
lub uczniami majacymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne i $rodowiskowe,

f) prawidlowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci |
miodziezy,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) posiada osiggniecia w pracy pozalekcyjnej,

i) sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi dziatajgcymi w szkole,

J) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

k) uzyskuje szczegdlne osiagniecia w doskonaleniu nauczycieli w zakresie
diagnozowania i oceniania,

) umiejetnie dziali sig¢ swojg wiedza i dodwiadczeniami z pracy dydaktyczno
— wychowawczej z innymi nauczycielami,

m) posiada publikacje z zakresu dziatalnoéci oswiatowej, a w szczegélnosci z
pracy dydaktyczno — wychowawcze),

w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudne;
sytuac)i materialnej lub zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub
patologicznych,

b) prowadzi dziatalnoS¢ majgcyg na celu zapobieganie | zwalczanie przejawéw
patologii wsrod mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

C) organizuje wspolprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
policjg, poradnig psychologiczno — pedagogiczna, organizacjami i
stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawow patologii spotecznej | niedostosowania dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub placédwki, rozwija formy
wspotdziatania szkoty lub placéwki z rodzicami,

w Zakresie innej dziatalnosci statutowej szkoly:

a) troszczy sie o mienie szkoty, polepszanie bazy dydaktyczne;,

b) angazuje sie w remonty I inwestycje realizowane w szkole,

c) zdobywa dodatkowe srodki finansowe dla szkoty,

d) prawidtowo realizuje budzet szkoty (plan finansowy),

e) dobrze wspotpracuje z samorzadem terytorialnym i fokalnym oraz z radg
pedagogiczng i radg rodzicow,

f) pozyskuje sponsordw i sojusznikdw szkoty,

g) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,

h) prawidiowo prowadzi nadzér pedagogiczny,

1} wzorowQ Kieruje szkotq,

|} prawidiowo organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

w zakresie dzialalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli
podejmujgcych prace w zawodzie nauczyciela,

¢} promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach roznych organizacji
spotecznych | stowarzyszentach oraz instytucjach.



oA

ROZDZIAL V|
TRYB ZGLASZANIA KANDYDATOW DO NAGRODY

§5

. Zwnioskiem o przyznanie nagrody Wojta, moze wystapié:

1) dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna i rada rodzicow,
c) zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli (dziatajace w szkole),
2) dla dyrektora szkoty:
a) wizytator Kuratorium Oéwiaty terytorialnie odpowiedzialny za gmine,
b) petnomocnik ds. Oswiaty w Urzedzie Gminy Szczawin Koscielny
c) rada pedagogiczna,
d) rada rodzicoHw,
e) zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli (dziatajace w szkole),
Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moze wystapié:
1} rada pedagogiczna,
2) rada rodzicow,
3) zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli (dzialajace w szkole),

. W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy podaé konkretne i wymierne efekty

osiggane przez osobe nominowana do nagrody w okresie ostatnich 3 lat.
Wzor wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 i2 okresla zatacznik do regulaminu.

. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 2 nalezy sktada¢ do 30 wrzesnia
~ odpowiednio:

1) o nagrodeg Wojta Gminy, do Urzedu Gminy w Szczawinie Koscielnym
(Petnomocnik ds. Oswiaty)

2) o nagrode dyrektora do sekretariatu szkoty.

Whnioski o przyznanie nagrody Wojta Gminy Szczawin Koscielny, sktadane przez

dyrektora szkoty, rade rodzicow wymagaja wczesniejszego ich zaopiniowania

przez rade pedagogiczna.

ROZDZIAL VI ]
TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD

§ 6

. Nagrody nauczycielom przyznaja;

1) ze Srodkow, o ktérych mowa § 2 ust. 1 pkt 1 — dyrektor szkoty,
2} ze srodkow, o ktorych mowa § 2 ust. 1 pkt 2 — Wojit Gminy

§7

. Decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Wojt Gminy Szczawin Koscielny, po

pozytywnym zaopiniowaniu wniosku przez Komisje w skiadzie:

1) Pelnomocnik ds. Oswiaty w Urzedzie Gminy jako Przewodniczacy Komisji,
2) Przewodniczacy Komisji Oswiaty Rady Gminy,

3) Przedstawiciel Zarzadu Oddziatu ZNP w Szczawinie Koscielnym,



4) Przedstawiciel Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarno$é” Regionu
Plockiego,

5} Przewodniczacy Komisji Rolnictwa.

Komisje o ktore] mowa w § 7 ust. 1 powoluje zarzadzeniem Wéjt Gminy.

Przyznanie nagrody dyrektora wymaga uprzedniego zaopiniowania przez rade

pedagogiczng | zaktadowe organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli,

4. Nagrode o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 moze z wlasnej inicjatywy przyznaé
dyrektor szkoly, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng |
zaktadowe organizacje zwiazkowe zrzeszajace nauczycieli.

5. Nagrode, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 moze z wiasnej inicjatywy przyznaé, po
Zaopiniowaniu przez Komisje Wojt Gminy.

0 N

§ 8

1. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2 przyznaje sie w terminie do dnia
14 pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze byé przyznana w innym terminie.

ROZDZIAL VII
PRZEPISY KONCOWE

§9

Regulamin zostal uzgodniony z Zarzadem Oddziatu ZNP w Szczawinie Koscielnym i
Sekcjg Oswiaty | Wychowania NSZZ ,Solidarno$é¢™ Regionu Plockiego.

wOJT GMINY
%
mer Jerzh Sochacki



