RADA GMINY

W Szczawinie Koscielnym

--------------------------

Rady Gminy w Szczawinie Kosécielnym
z dnia 28 kwietnia 2006 roku

W Sprawie;
zmiany w Regulaminie okreslajacego wysokosé stawek i szczegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkdw. za wystuge iat, motywacyjnego,
funkcyjnego za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki wyptacania innych
skiadnikow wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraZnych
zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szczegMowe zasady jego przyznawania i wyptacania uchwalonego uchwaty
Nr 186/XL/2005 przez Rade Gminy w Szczawinie Koscielnym w dniu 29
grudnia 2005 roku.

Na podstawie art.30 ust. 6 1| art.54 ust. 3 1 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku —
Karta Nauczyciela (§i. Dz.U.Nr. 118 poz. 1112 z 2003 roku z pézn.zm.) zwana dalej
,,Karta Nauczyciela® w zwigzku z art.18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku 0 samorzadzie gminnym (4.Dz.U. Nr 142 poz.1591 z 2001 roku z pbéZn. zm.)
oraz przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli ogélnych warunkdéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U.Nr 22 poz.181 2 2005 roku, Dz.U. Nr 43 p0z.293 z 2006 roku ) w wyniku
przeprowadzonych negocjacji z Zarzadem Oddziatu ZNP w Szczawinie Koscielnym |
Sekcjg Oéwiaty | Wychowania NSZZ ,, Solidarnosci” Regionu Ptockiego uchwala sie
€O nastepuje:

§ 1

Wprowadza sie z mocg obowigzujaca od: 1 stycznia 2006 roku
nastepujace zmiany:

1. WROZDZIALE lll DODATEK MOTYWACYJNY w § 8 pkt 1
otrzymuje brzmienie ,, srodki na dodatki motywacyjne dla
nauczycieli stanowig 2% wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli
w poszczegbinych placéwkach oraz 2,5% dla dyrektora”.

2. WROZDZIALE IV DODATEK FUNKCYJNY w §12 ust 1 dla
dyrektora szkoty podstawowe] przy liczhie oddziatéw 7-12
wprowadza sig stawke 200-500 zi. |

3. WROZDZIALE V DODATEK ZA WARUNKI PRACY - §17 jest ,,§6
i § 7 rozporzadzenia®, winno by¢ ,,§8 i §9 rozporzadzenia®.

4. WROZDZIALE V DODATEK ZA WARUNKI PRACY - §19
otrzymuje brzmienie:

a. Nauczycielom prowadzacym zajecia z dzieémi
niepetnosprawnymi przystuguje dodatek w wysokosci 2% stawki
godzinowej obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe, jezeli
prowadzone zajecia uwzgledniajg potrzeby edukacyjne dziecka.
O przyznaniu dodatku nauczycielom poszczegéinych



przedmiotow decyduije dyrektor placéwki na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej.

b. Dodatek ten nie przystuguje nauczycielom bibliotek, swietlic i
opiekunom autobusow szkolnych.

c. Dodatek przy nauczaniu indywidualnym wynosi 20% stawki
godzinowej obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe i
przystuguje wéwczas, gdy odbywa sie poza szkotg i
miejscowoscia, w ktorej jest szkota.

§2
Wykonanie uchwat powierza si¢ Woptowt Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.
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