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REGULAMIN

okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu magréd za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze

Podstawa prawna:

Art. 49 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karty Nauczyciela ( Dz. U. z 2003
r.nr 118, poz. 1112, z pézn. zm.)

Rozdzial 1
Postanowienia wstgpne

§1

L. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za zajecia
dydaktyczno - wychowawcze ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego
w budzecie Gminy Szczawin Koscielny z przeznaczeniem na nagrody Wojta Gminy
Szczawin Koscielny i dyrektoréw szkol.

2. Niniejszy Regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w gimnazjum

szkotach  podstawowych, przedszkolu - oddziatach przedszkolnych) prowadzonych
przez Gming Szczawin Kosdcielny

3. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o ;

[} dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w ust, 2,

2) nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie sig¢ przez to nauczycieli, o ktérych
mowa w ust. I, -

3) szkole bez blizszego okreslenja — nalezy przez to rozumieé : przedszkole, oddzial
przedszkolny, szkole podstawowa, gimnazjum,

4) zaktadowej organizacji zwiazkowej - rozumie sie przez to Zarzad Powiatowy

LNP w Gostyninie i Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ "Solidarnosé " Regionu
Plockiego.

3) nagrodzie zakiadowej organu prowadzacego - rozumie si¢ przez to nagrode Wojta
Gminy Szczawin Koscielny. |

Rozdzial II
Sposéb podzialu Srodkéw

§2

1. W budzecie Gmin}lr( Szczawin Koscielny tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla

nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen oscbowych, z tym
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1) 70 % srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoly, 2) 30 %
Srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego zwanego dalej
nagrodami Wajta Gminy Szczawin Koscielny.

Rozdzial I11
Wysokosé nagraod

§3

L. Wysokos¢ nagrody Wéjta Gminy Szczawin Koscielny dla nauczyciela ustala sie w
wysokosci co najmniej 60 % sredniego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
stazysty oraz dla dyrektora szkoly co najmniej 80% Sredniego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela stazysty , o ktérym mowa w art. 30 ust: 3 ustawy  Karta
Nauczyciela i nie moze byé wyzsza od nagrody kuratora o$wiaty,

2. Wysoko$¢é nagrody dyrektora nie moze by¢ mizsza niz 35 %
sredmego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty , o ktorym mowa w art.

30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela i nie moze byé wyzsza od nagrody Wojta Gminy
Szczawin Koscielny). ‘

Rozdzial IV
Kryteria przyznawania nagrod

§4

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg charakter uznaniowy i przyznawane sg
nauczycielom za szczegdlne oraz wybitne osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze
1 opiekunicze w pracy zawodowe;j. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

. Nagroda organu prowadzacego zwana dale; "nagroda Wojta Gminy"” , moze by¢
przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktorzy posiadajg co najmniej dobra oceng pracy
pedagogicznej oraz speliaja odpowiednio co najmniej 5 z kryteriéw, o ktérych mowa w
ust. 4. ~
- Nagroda dyrektora moze byé przyznana nauczycielowi, ktory posiada co najmniej dobra
oceng pracy pedagogicznej oraz speinia odpowiednio co najmniej 4 z kryteriéw, o
ktérych mowa w ust, 4

. Ustala si¢ nastgpujace kryteria przyznawania nauczycielom nagrody:

1) w zakresie pracy dydaktyczno wychowawczej:

a) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, a w szczegolnoscl potwierdzone w
sprawozdaniach i egzaminach ucznidw, przeprowadzanych przez okregowe
komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$é innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowania autorskich programoéw 1 publikacji,

¢) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ uczniow
do udziatlu w zawodach co najmnie;j I stopnia (rejonowych) , zajeciem przez
uczniow (grupe uczniéw) I-II1 miejsca w konkursach, zawodach, turniejach
przegladach i festiwalach na szczeblu co najmniej gminnym (miejskim),

d} posiada udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
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uczniami majacymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczysto$ci szkolne i srodowiskowe,

f) prawidiowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci
1 miodziezy,

g) organizije imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) posiada osiagnigcia w pracy pozalekcyjnej,

1) sprawuje opieke na organizacjami spotecznymi dziatajacymi w szkole,

J} osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

k) uzyskuje szczegdlne osiagnigcia w doskonaleniu nauczycieli w zakresie
diagnozowania 1 oceniania, _

[) umiejetnie dzieli si¢ swojg wiedza i doswiadczeniami z pracy dydaktyczno-
wychowawczej z innymi nauczycielami, m) posiada publikacje z zakresu dziatalnosci
oswiatowe], a w szczegoinosci z pracy dydaktyczno-wychowawczej,

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudne;j
sytuacji materialnej lub Zzyciowej, pochodzacych 2z rodzin ubogich lub
patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie 1 zwalczanie przejawow
patologit wsrdd mtodziezy, w szczeg6lnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspolprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja,
poradnia psychologiczno-pedagogiczna, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawdw patologn spolecznej
1 niedostosowania dzieci i mlodziezy,

d) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoly lub placowki, rozwija formy
wspoidziatania szkoty lub placéwki z rodzicami,

3) w zakresie innej dzialalnosci statutowej szkoly :
a) troszczy si¢ o mienie szkoly, polepszanie bazy dydaktycznej,
b) angazuje si¢ w remonty i inwestycje realizowane w szkole,
¢) zdobywa dodatkowe srodki finansowe dla szkoty,
d) prawidtowo realizuje budzet szkoly ( plan finansowy),
e) dobrze wspolpracuje z samorzadem terytorialnym i lokalnym oraz z rada

pedagogiczng i radg rodzicow,

f) pozyskuje sponsordw i sojusznikéw szkoty,
g) prowadzi lekcje lub zaj¢cia otwarte dla innych nauczycieli,
h) prawidtowo prowadzi nadzér pedagogiczny,
[} wzorowo kieruje szkola,

J} prawidlowo organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczna,

4) w zakresie dzialalno$ci pozaszkolnej, polegajacej na:
a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowe; nauczycieli podejmujacych
prac¢ w zawodzie nauczyciela,

) promowaniu szkoty poprzez udzial w pracach réznych organizacji spolecznych
1 stowarzyszeniach oraz instytucjach .



Rozdzial V
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody

§5

I. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wjta, moze wystapic
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoly,
b) rada pedagogiczna i rada rodzicow :
c) zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli (dzialajace w szkole),

2) dla dyrektora szkoty :
a) wizytator Kuratorium O$wiaty terytorialnie odpowiedzialny za gmine
b) petnomocnik ds. oswiaty w Urzedzie Gminy Szczawin Koscielny
¢) rada pedagogiczna,
d) rada rodzicow,
¢) zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli (dzialajace w szkole),
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoly moze wystapic:

1) rada pedagogiczna, |

2) rada rodzicow,

3) zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli (dziatajace w szkole),

3. W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy podaé konkretne i wymierne efekty osiagane
przez osobg¢ nominowana do nagrody w okresie ostatnich 3 lat

4. Wzor wniosku, o ktdrym mowa w ust. 1 i 2 okresla zalacznik do regulaminu.
5.Wnioski , o ktérych mowa w ust.1 i ust.2 nalezy skladaé¢ do 30 wrzesnia odpowiednio:

1) o nagrode Wéjta Gminy , do Urzedu Gminy w Szczawinie Koscielnym
( Pelnomocnik ds. Os$wiaty) |
2} o nagrodg dyrektora do sekretariatu szkoly.

6. Wnioski o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Szczawin Koscielny, skiadane przez

dyrektora szkoty, rade rodzicéw wymagaja wezesniejszego ich zaopiniowania przez
rade pedagogiczna.

Rozdzial V1
Tryb przyznawania nagrad

§6

1. Nagrody nauczycielom przyznaja :
[} ze Srodkéw, o ktérych mowa  § 2 ust., 1 pkt 1 - dyrektor szkoty,
2) ze srodk6w, o ktérych mowa § 2 ust., 1 pkt 2 — Wojt Gminy
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I. Decyzj¢ o przyznaniu nagrody podejmuje Wojt Gminy Szczawin Koécielny, po
pozytywnym zaopiniowaniu wniosku przez Komisje w skiadzie:
1) Petnomocnik ds. Oswiaty w Urzedzie Gminy jako Przewodniczacy Komisji
2) Przewodniczacy Komisji O$wiaty Rady Gminy
3) Przedstawiciel Zarzadu Powiatowego ZNP w Gostyninie

4) Przedstawiciel Sekcji  Oswiaty i Wychowania NSZZ, Solidarnosé” Regionu
Plockiego

5) Przewodniczacy Komisji Rolnictwa
2. Komusjg o ktérej mowa w §7 ust.1 powotluje zarzgdzeniem Wéjt Gminy.

3. Przyznanie nagrody dyrektora wymaga uprzedniego zaopiniowania przez
rad¢ pedagogiczna i zakladowe organizac)i zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli,
4. Nagrodg¢ o ktorej mowa w ust.l pkt 1 moze z wlasnej inicjatywy przyznaé dyrektor
szkoty, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna i zakladowe
~— organizacje zwiazkowe zrzeszajace nauczycieli.
5. Nagrode, o ktorej mowa ust. 1 pkt.2 moze z wlasnej inicjatywy przyznaé, po
zaopiniowaniu przez Komisje Wojt Gminy.

§8
I. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2 przyznaje si¢ w terminie do dnia 14

pazdziermka kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

Rozdzial VII

Przepisy koncowe

§9

Regulamin zostal uzgodniony z Zarzadem Powiatowym ZNP w Gostyninie i Sekcja
Oswiaty 1 Wychowania NSZZ "Solidarnosé Regionu Plockiego




